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Le développement durable 
et la Province de Hainaut 
En organisant le Prix Hainaut horizons, la Province de Hainaut s’inscrit 
dans sa mission d’animation de son territoire et met en lumière les 
initiatives hainuyères exemplaires qui ont réussi l’intégration au quoti-
dien des aspects sociaux, environnementaux, de participation et éco-
nomiques dans des projets viables. Son souhait est que ces initiatives 
concrètes puissent servir de modèle et s’étendre sur l’ensemble du terri-
toire provincial puis, national.

Le développement durable est, à l’heure actuelle, au cœur de toutes les 
préoccupations citoyennes et institutionnelles. De nombreux citoyens 
mettent au défi les pouvoirs publics de répondre aux objectifs de déve-
loppement durable de l’ONU, d’ici 2030. La vision stratégique de l’Etat 
fédéral, de la Région wallonne et de la Province de Hainaut entend 
répondre à cet appel en s’inscrivant dans un développement territorial 
durable selon les 4 piliers du développement durable et qui: 

• promeut la cohésion sociale (santé, lutte contre la pauvreté, 
emploi);

• répond aux défis économiques, sociaux et environnementaux 
(modes de consommation et de production, alimentation, 
énergie, mobilité et transports);

• qui préserve son environnement (ressources naturelles, qualité 
de l’air, biodiversité);

• est soutenu par son administration qui assume sa responsabilité 
sociétale (choix stratégiques, finances publiques, politique 
scientifique, coopération au développement).

Consciente que les défis actuels sont nombreux, la Province de Hainaut 
soutient la transition vers une économie efficace dans l’utilisation des 
ressources, juste socialement et porteuse de sens.  

Depuis plusieurs années, des projets ont été développés par les diffé-
rentes institutions provinciales, chacune dans son domaine d’expertise, 
mais toujours dans une optique de sensibilisation et d’offre de services 
concrets auprès de leurs publics-cibles: 
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• les écoles: développement d’une offre d’animations de sensibilisa-
tion au développement durable pour le public scolaire; la mise en 
œuvre d’un Agenda 21 scolaire; création d’une Assemblée des Jeunes 
afin de développer des projets durables au sein des écoles;

• les citoyens: sensibilisation et éducation à l’alimentation équilibrée 
et locale; conscientisation de la population aux enjeux du dévelop-
pement durable, à la protection de l’environnement et de la biodiver-
sité à travers de multiples supports ou expositions; positionnement 
du territoire hainuyer comme une destination touristique verte et 
durable à l’échelle nationale et internationale;

• les pouvoirs locaux: développement de collaborations intra et extra-
provinciales et de partenariats dans les structures supra-communales; 
sensibilisation et information des acteurs du territoire hainuyer sur la 
problématique des énergies renouvelables et de l’utilisation ration-
nelle des énergies; proposition d’appels à projets durables, accompa-
gnement de communes partenaires;

• les agriculteurs: entretien des relations de coopération internatio-
nale dans le domaine de l’agronomie; promotion d’une agriculture 
raisonnée sur le territoire.

En interne également, la Province de Hainaut développe des pro-
jets pour son personnel et son administration: intégration des objec-
tifs de développement durable dans le Plan stratégique et opérationnel 
Adhésion 3.0; développement et mise en œuvre d’un système de mana-
gement environnemental conforme à la norme ISO 14001 au sein de 
certaines institutions; augmentation de l’utilisation d’aliments durables 
dans des institutions provinciales; diminution de l’usage des pesticides 
au sein des espaces verts provinciaux; diminution de la consommation 
d’énergie des bâtiments provinciaux et utilisation  de l’énergie renou-
velable; interdiction de la consommation de plastique à usage unique; 
passation de marchés publics écologiques (emballages, produits d’en-
tretien,…), participation au Green Deal achats circulaires,...

Enfin, le Collège provincial a déclaré l’urgence climatique sur pro-
position de l’Assemblée des Jeunes. Suite à cette décision, le Collège a 
analysé les propositions faites par l’Assemblée des Jeunes et a établi un 
plan d’actions à court terme: la feuille de route des objectifs de déve-
loppement durable. Les actions à moyen et long termes sont, quant à 
elles, à l’étude. 

C’est dans ce contexte rempli d’attentes et de challenges collectifs que 
la Province de Hainaut organise la 10e édition du Prix Hainaut horizons. 
Elle identifie, via un réseau de repérage local et met en exergue les ini-
tiatives durables les plus remarquables portées par des acteurs publics 
ou privés (entreprise, asbl, administration locale, école,…) et issues de 
tous les secteurs (social, environnement, culture, économie circulaire, 
tourisme, économie classique,…). 
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> Transmettre un monde habitable

Fondée en 1998, la Fondation pour les Générations Futures est la fonda-
tion belge dédiée exclusivement à la transition de notre société vers un 
mode de développement soutenable, l’un des plus grands défis du 21e 
siècle. Fondation d’utilité publique, elle est pluraliste, indépendante et 
active dans les trois régions du pays. Plateforme de philanthropie trans-
formatrice, elle permet à ses partenaires, mécènes et donateurs d’inves-
tir dans les générations futures.

La Fondation pour les Générations Futures dispose également d’une 
vaste expérience dans le soutien d’organisations et de porteurs de pro-
jets qui mettent en œuvre des initiatives soutenables en Belgique et en 
Europe. Elle veut encourager et promouvoir des initiatives originales et 
inspirantes qui proposent un mode de développement durable pour la 
planète et ses habitants. Elle repère, valorise, accompagne les porteurs 
de ces initiatives afin de favoriser de nouvelles pratiques et façons de 
penser qui contribuent activement à une société – présente et future – 
plus harmonieuse.

Ce soutien, elle leur apporte dans un continuum, lors de quatre mo-
ments-clés qui jalonnent leur parcours. Tout d’abord, elle décerne des 
prix d’excellence aux jeunes diplômés et chercheurs qui pensent le futur 
à 360°. Ensuite, elle attribue des bourses aux étudiants-entrepreneurs 
qui prototypent le futur à 360°. Puis, elle soutient financièrement des 
créateurs de start-ups durables qui bâtissent le futur à 360°. Enfin, elle 
investit dans des initiatives d’entrepreneurs sociétaux qui consolident 
le futur à 360°.

www.fgf.be 

La Fondation pour 
les Générations Futures 
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> Inspirer à 360° pour le bien-être des 
générations de demain

Dix éditions déjà! 
Dix démarches de repérage dans le terreau 
citoyen, associatif, entrepreneurial, éducatif du 
Hainaut pour mobiliser plus de 100 candida-
tures inspirantes!
Dix processus de sélection rigoureux avec des 
jurys apportant leur temps, leur expertise et leur 
enthousiasme!
Trente finalistes mis en valeur pour leur action 
vers un développement plus soutenable!

Dix lauréats exemplaires et inspirants dans leur contribution à une so-
ciété qui agit «à 360°», pour l’humain, pour la planète, pour une pros-
périté pour tous et avec la participation du plus grand nombre. 

En 2012, lorsque ce partenariat entre la Province du Hainaut et la Fon-
dation pour les Générations Futures a donné naissance à la 1re édition 
du Prix du Développement durable, Hainaut horizons, nous avions une 
triple conviction, et elle est toujours pertinente aujourd’hui. D’abord, 
l’évidence qu’un monde nouveau se construit au quotidien dans nos 
villes, nos villages, nos quartiers, porteur de solutions face aux crises 
multiples, et battant en brèche le sentiment d’impuissance et tous les     
«à quoi bon?». Ensuite, la conviction qu’il est indispensable de booster la 
confiance de toutes celles et tous ceux qui tracent un chemin nouveau, 
un chemin audacieux et risqué parfois, sur lequel on peut parfois se 
décourager. Enfin, la nécessité de rendre visible ces initiatives durables, 
les renforcer, les connecter, et leur permettre d’en inspirer d’autres ! Fiers 
de ce qui a été réalisé en 10 éditions , nous pouvons nous tourner avec 
confiance vers le futur et les prochaines pépites que le Prix Hainaut hori-
zons vous permettra de découvrir.

La Fondation pour les Générations Futures félicite les trois magnifiques 
projets finalistes de cette 10e édition. Ils sont, à leur échelle et chacun 
dans leur secteur, des modèles inspirants. Ils ont convaincu le jury par 
la robustesse de leur approche durable. Merci à tous les trois d’avoir osé 
sortir des sentiers battus, pour transmettre un monde habitable aux 
générations qui les suivront. Ce prix les encouragera, comme leurs pré-
décesseurs, à poursuivre dans cette voie.

Benoît DERENNE, 
Directeur de la Fondation pour les Générations Futures
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Le développement durable est un mode de développement qui répond 
aux besoins des générations du présent sans compromettre la capacité 

des générations futures à répondre aux leurs.

Commission mondiale sur l’Environnement et le Développement - 1987

La Ferme du Buis - Pierre et Véronique Cossement-Monnart 
incarnent les valeurs du Développement durable
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Prix Hainaut horizons 10e édition
L’organisation du Prix Hainaut horizons, dont la première édition date de 2012, 
est pilotée par plusieurs institutions provinciales (page 18), en collaboration avec 
son partenaire: la Fondation pour les Générations Futures. 

Un réseau de repérage, constitué de ces institutions, des intercommunales et des 
universités hainuyères, d’associations et d’opérateurs économiques, a été mis sur 
pied autour d’un groupe de travail provincial. Ce réseau a transmis à l’institution 
coordinatrice du prix, le nom d’entreprises, d’associations ou de communes qui, 
dans leur gestion et leur travail quotidiens rencontrent les 4 critères du déve-
loppement durable: l’économie, le social, l’environnement et la participation 
citoyenne.

Pour cette 10e édition, 66 initiatives ont été repérées par le réseau de repérage. 21 
ont été présélectionnées et nous les avons contactées. Ces potentiels candidats 
ont pu faire le choix de concourir pour le Prix Hainaut horizons. 9 ont répondu 
présentes et ont renvoyé leur dossier de candidature. Parmi ces 9 participants, 
un jury indépendant constitué d’experts en développement durable a choisi 3 
finalistes selon une grille de critères prédéterminés. 

Un second jury, constitué de 5 personnalités du Hainaut, indépendantes et is-
sues des secteurs économique, social, environnemental, associatif et présidé par 
Monsieur Pierre COSSEMENT, agriculteur à LA FERME DU BUIS, le lauréat de la 9e 
édition, a choisi, ce 17 octobre 2023, le lauréat du 10e Prix Hainaut horizons. Le 
lauréat, qui sera dévoilé lors de la cérémonie, recevra un trophée réalisé par une 
artiste plasticienne hainuyère à la démarche durable (pages 16 et 17).  

Parallèlement au Prix Hainaut horizons, un Prix du Public est remis par les ci-
toyens ayant voté sur le site www.hainauthorizons.be pour leur projet préféré. 

Un Prix des Etudiants est également offert, en collaboration avec 3 professeurs 
encadrant des étudiants dans 3 disciplines transversales. Ainsi, des étudiants de 
la Faculté Warocqué (Master en Ingénieur et Sciences de Gestion) ainsi que des 
étudiants de Master en Ingénieur civil en Informatique de la Faculté polytech-
nique de Mons (c’est une première!) et des étudiants inscrits au cours de Master 
en Ingénierie et Action sociales de la Haute Ecole provinciale du Hainaut Condor-
cet et de la Haute Ecole en Hainaut se sont retrouvés lors d’un jury. 

A tous, merci pour votre implication. 

    L’équipe Hainaut horizons
    Province de Hainaut
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> Composition des jurys 
Composition du Jury d’Experts (24/05/2023)
• Alexandre BERTRAND, Accompagnateur à la création d’entreprises & 

chargé de projets, GROUPE ONE
• Antoinette BROUYAUX, Coordinatrice, ASSOCIATIONS 21 
• Denis DROUSIE, Directeur, ECOTERRES
• Perrine FERAUGE, Chargée de cours en Responsabilité sociétale 

des entreprises et en Pédagogie facultaire, Service de Ressources 
humaines et Organisations responsables, Faculté Warocqué d’Eco-
nomie et de Gestion, UMONS

• Sylvie MEEKERS, Directrice générale, CANOPEA

Composition du Jury étudiants (13/10/23)
• Pour l’UMONS, Faculté Warocqué d’Economie et de Gestion: les étu-

diants de Master en Sciences économiques et de Gestion, Sciences 
de Gestion et Ingénieur de Gestion ayant suivi le cours de "Déve-
loppement durable et responsabilité de l’entreprise", encadrés par 
Perrine FERAUGE, Chargée de cours

• Pour l’UMONS, Faculté polytechnique: les étudiants de Master 1 
dans le cursus Ingénieur civil en Informatique et Gestion dans le 
cadre du cours de "Projet de technologie innovant" encadré par 
Fabian LECRON, Chargé de cours

• Pour la HEPH Condorcet et la Haute Ecole en Hainaut: les étudiants 
de Master 1 en Ingénierie et Action sociales encadrés par Laurence 
CARBONE, Coordinatrice et Chargée de cours

Composition du Jury final (17/10/23)
• Pierre COSSEMENT, Agriculteur à LA FERME DU BUIS, Lauréat de la 9e 

édition du Prix Hainaut horizons et Président du jury
• Bertrand MERCKX, Coordinateur d’HOLY-WOOD, Lauréat de la 8e 

édition du Prix Hainaut horizons 
• Maud LAMBILLOTTE, Responsable Environnement, NEKTO, Lauréat 

du Prix des Etudiants et du Prix du Public de la 5e édition du Prix 
Hainaut horizons

• Philippe FUDALA, éco-conseiller. Chargé de missions et responsable 
de l ‘insertion professionnelle chez CYREO

• Sabine STORME, Responsable du Convivium Slow Food Silly LES 
SAVEURS DE SILLY, Lauréat de la 2e édition du Prix Hainaut horizons 
(Commune de Silly)

Observateurs extérieurs
• Jérôme CHAPLIER, Fondation pour les Générations Futures
• Fannie LECOMTE, Prix Hainaut horizons
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> LES FINALISTES <

Prix Hainaut horizons
10e édition

17 octobre 2023
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ECOLE COMMUNALE DE THULIN
Florence FONTAINE - Directrice 

rue Ferrer 20
7350 HENSIES (THULIN)
Tél.: +32 65 652 750
www.ecole-communale-thulin.be

Découvrez le finaliste en vidéo!
www.hainauthorizons.be/ecole-communale-de-thulin

© ECOLE COMMUNALE DE THULIN
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> ECOLE COMMUNALE DE THULIN 
L’école communale de Thulin est implantée en zone rurale, près de Dour, 
et accueille 155 élèves en plein cœur du village. 

Conscient de l’urgence des enjeux climatiques et sociaux, les enseignants 
et la Direction de l’école ont réfléchi aux actions pouvant être proposées 
aux élèves dans le cadre du cours de citoyenneté. L’école s’est ainsi 
inscrite au "Défi Génération Zéro Watt" qui implique un changement de 
comportement en matière de consommation énergétique. 

L’engouement des élèves fût réel: en 2021, l’école s’est lancée dans la 
labellisation ECO-SCHOOLS et coordonne l’ensemble du processus via 
un éco comité qui implique des enseignants, des bénévoles, des élèves 
et la Direction. L’objectif final est de dépasser le cadre de l’école pour 
toucher les familles et la communauté locale.

Différentes actions sont menées par l’école selon trois axes choisis:

La mobilité douce:  l’école propose des formations et des ateliers autour 
du vélo et prépare un "vélo-bus" pour encadrer les élèves qui souhaitent 
venir en vélo à l’école. L’enfant tire aussi tout bénéfice de cette pratique 
pour sa santé et sa confiance en lui! 

La biodiversité: chaque enfant reçoit une éducation relative à 
l’environnement, mais au-delà des cours théoriques, l’école propose 
des découvertes dans son jardin-potager ou à travers l’école du dehors. 
Chaque enfant est stimulé à travers ses sens, son observation, sa prise 
de conscience des relations qui le lient aux autres, à la nature, aux 
ressources proches et lointaines.  

La gestion des déchets: la problématique de la gestion des déchets 
préoccupe les élèves et leurs parents aussi bien à la maison qu’à l’école. 
Chacun apprend les bons gestes pour réduire sa consommation de 
plastique à usage unique et à trier ses déchets. Sur cette matière, chaque 
éco-geste compte! 

L’école communale de Thulin ne manque pas d’idées pour toucher 
ses élèves. Elle explore par exemple l’expérience sensorielle, le travail 
intergénérationnel, la responsabilisation, le jeu, la coopération, les 
nouvelles technologies, etc.

En conclusion, chaque élève est incité à améliorer son cadre de vie et à 
devenir le citoyen responsable de demain!
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LA CENSE D’HORTESIE 
Pascal DE LESSINES – Responsable de cultures
Vieux Moulin 5 
7890 WODECQ (ELLEZELLES) ° 
      
Tél.: +32 473 918 383 
www.hortesie.be

Découvrez le finaliste en vidéo!
www.hainauthorizons.be/la-cense-dhortesie

© La Cense d’’Hortesie
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> LA CENSE D’HORTESIE
La Cense d’Hortésie est un écosystème cultivé en permaculture créé 
à partir d’une prairie à faucher, en 2018, à Wodecq, dans le Pays des 
Collines. 

Le terrain favorise l’émergence de la biodiversité et rassemble 
aujourd’hui un maximum de biotopes naturels (mare, zone humide, 
terre, sable, pierre, bois) où la faune locale peut prospérer (oiseaux, 
rapaces, lérots, amphibiens).

Conçu comme un jardin-forêt nourricier pour l’homme et les animaux, 
La Cense d’Hortésie participe au maillage écologique local: elle présente 
toutes les strates de culture avec des grands arbres (poiriers, pruniers), 
des fruitiers hautes tiges (framboisiers, mûriers, groseilliers à grappe, 
groseilliers à maquereau, cassis et mûriers), des arbustes, des buissons, 
des couvre-sol, sans oublier la strate mycorhizienne.

Réalisant un nouveau rêve professionnel, Pascal De Lessines multiplie 
les projets sur la thématique de la permaculture et du design: il donne 
régulièrement des formations, des conférences ou de la consultance 
pour particuliers ou entreprises intéressés par la pensée permacole. 

La Cense d’Hortésie accueille toute l’année des visiteurs, stagiaires, 
bénévoles ou personnes en situation de transition ou de burn out afin 
de leur donner l’occasion de vivre l’expérience de la permaculture en 
contact direct avec la nature. Certains y trouvent l’inspiration nécessaire 
et se dirigent ensuite vers les principes de la permaculture (prendre soin 
de la terre, prendre soin des gens et partager équitablement) pour la 
gestion quotidienne de leur lieu de vie ou de travail. 

Sur le terrain, se trouvent des ruches entretenues par son amie Sophie, 
un petit magasin de produits transformés par Julien et un logement 
insolite en forme de wigwam où il est possible à tout un chacun de venir 
se ressourcer en passant la nuit ou de bénéficier d’ateliers bien-être au 
milieu du verger en pré fleuri. 

En un mot, la Cense d’Hortésie, c’est l’éthique et les principes de la 
permaculture au service du vivant partagés avec le plus grand nombre! 
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MATERNITE DU CHU HELORA SITE KENNEDY
Alexandra HEUREUX – Sage-femme en chef
boulevard John Fitzgerald Kennedy 2
7000 MONS 

Tél.: +32 65 414 000 
www.hap.be/Public/service.php?ID=1023

Découvrez le finaliste en vidéo!
www.hainauthorizons.be/maternite-du-chu-helora-site-kennedy

© CHU HELORA SITE KENNEDY
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> LA MATERNITE DU CHU HELORA 
     SITE KENNEDY

Les équipes de la MATERNITE DU CHU HELORA SITE KENNEDY 
(anciennement CHU Ambroise Paré) ont décidé, en 2019, de relever le défi de 
la santé environnementale, particulièrement par la chasse aux perturbateurs 
endocriniens. Commencer ce travail, au berceau des nouvelles générations, 
leur est apparu essentiel car la période allant de la grossesse au deuxième 
anniversaire de l’enfant est cruciale pour son développement futur; on parle 
des "1 000 premiers jours".

La maternité a ainsi obtenu, en 2023, le label "Très haute Qualité sanitaire 
sociale et environnementale" - THSE- garantissant aux nouveau-nés à 
travers les gestes de soins et la sensibilisation des familles, le meilleur départ 
possible dans la vie. Cette reconnaissance est actuellement unique en 
Belgique et fait de la Maternité du CHU HELORA SITE KENNEDY un acteur 
majeur et pionnier en matière d’éco-responsabilité. 

Selon un cahier des charges précis, les équipes se sont formées à de 
nouvelles pratiques et se sont mobilisées autour de la création d’un 
centre d’accompagnement à la parentalité, la révision des produits 
utilisés et distribués au sein de la maternité, la création des ateliers de 
santé environnementale pour les parents et les proches, la création de 
chartes d’éco-gestes, des campagnes de sensibilisation..., le tout en pleine 
pandémie! 

Pour améliorer ses pratiques en matière d’environnement et avoir un 
véritable effet de levier dans une institution de plus de 580 lits, tous les 
départements se sont mobilisés: médical, infirmier, pharmacie, logistique... 
C’est ainsi que la démarche insufflée par la maternité a déjà permis à de 
nombreux départements du CHU d’adopter une série de mesures visant 
à réduire leur impact environnemental de manière significative (tri des 
déchets, produits de nettoyage, qualité de l’air, cantine durable, etc.). 
Chacun est néanmoins appelé à se responsabiliser à son rythme pour éviter 
toute éco-anxiété!

Les équipes du CHU HELORA SITE KENNEDY sont désormais sollicitées par 
d’autres institutions de soins qui veulent se lancer dans l’aventure de la 
labellisation et de l’engagement fort autant pour la patientèle que pour les 
employés qui bénéficient d’un cadre de travail plus sain soutenu par une 
vision durable des services rendus par le secteur hospitalier.
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> Artiste: Virginie DE LIMBOURG
Chaque année, le trophée remis au lauréat du Prix Hainaut horizons est 
réalisé par un artiste hainuyer.

Pour cette 10e édition, c’est une œuvre de Virginie DE LIMBOURG, qui 
sera remise au lauréat dans une boîte en plexiglas réalisée par Creaplex, 
à Fleurus, où chaque face du trophée est le support d’un dessin unique.

Le trophée est réalisé sur base de papier travaillé en volumétrie par l’ar-
tiste selon 4 étapes: d’abord recouvert de pastel gras, le papier a été plié 
selon des gestes inspirés du quotidien (plier, repasser, chiffonner…), il a 
ensuite été brossé avec de la peinture d’argile naturelle, mate, épaisse, 
neutre, grossière. En finition, l’œuvre a recueilli un long travail d’intros-
pection réalisé à l’aquarelle, de façon délicate et répétitive, comme une 
méditation.

L’inspiration première de la composition est la nature qui régénère et 
qui pousse à la contemplation. Mais, Virginie s’est inspirée également de 
la ville, son empreinte, sa trace. C’est une tentative de concilier la dualité 
entre l’industrie et l’homme, entre le brut et la délicatesse. 

"Virginie de Limbourg explore sans cesse et nous confie le résultat de sa prise de risque. L’élément 
qui me saisit à chaque fois est l’harmonie que dégagent ses tableaux et ses dessins. Chaque 
composition est une expression de ce que revêt le quotidien qui invite chaque jour à traverser les 
contraires qui jalonnent notre vie: la patience et l’urgence, la tolérance et l’abnégation, l’empa-
thie et l’exigence, la délicatesse et le brut, la nature et la ville, l’écorce et l’industrie, le vivant et le 
façonné". -  Françoise ROYER

> Le trophée
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Biographie
Virginie est une artiste plasticienne ayant vécu de nombreuses années 
à Tournai. Elle se forma à l’Académie royale des Beaux-Arts de Bruxelles 
dans la Section "dessin contemporain" de l’atelier de Lucien MASSART.

Elle a participé à l’exposition collective du Prix du Hainaut des Arts plas-
tiques en 2006 (avec mention) et 2008 au BPS22, et s’est fait connaître 
dans la région hainuyère, le nord de la France ainsi qu’à l’international, 
au fil de sa carrière.

Expositions récentes

Contact
Virginie DE LIMBOURG
+ 32 477 465 334 
virginiedelimbourg@gmail.com
        de_limbourg_virginie et monster.and.flower

2024 
Arthus Gallery – Bruxelles
Parcours d’artistes à ProfondsART

2023 
Galleri Nobel – Oslo – Norvège
L’inattendu de la beauté – Fondacio – 
Bruxelles   

2022 
Materia – Arthus Gallery – Bruxelles 
Foire Antica – Arthus Gallery 
Souffles – Exposition individuelle à 
l’Espace 001 – Louvain-la-Neuve 
La tronçonneuse à tricoter – Maison 
de la culture de Ath 

2021 
Avant le coucher du soleil – Maison 
Losseau – Mons
Féminin sacré #3 – Espace 001 – Lou-
vain-la-Neuve

2019 
Exposition individuelle Galerie Nar-
done – Bruxelles
Quintessence – 3e Biennale de la créa-
tion – Gembloux
Parcours d’artiste à Louvain-la-Neuve
Exposition Collective au Sablon – 
Bruxelles 

2018 
Parcours d’artistes à ProfondsART

2017 
Art in Properties – Bruxelles 

2016 
L’art pour l’accueil – Bruxelles
Exposition Collective au Sablon – 
Bruxelles

2015 
Art Jakarta Fair – Gallery Koo – Jakarta
L’art pour l’accueil – Châtelain – 
Bruxelles 
FANTASIA...be it à Hong Kong
Affordable Art Fair à Hong Kong

2014 
Exposition collective à Paris Artiste
Exposition solo à la galerie Esther Ve-
rhaeghe à Bruxelles
Exposition collective à la galerie Koo à 
Hong Kong

2013 
Hong Kong ArtWalk à Hong Kong
AHAF à Hong Kong
Exposition à la galerie Koo à Hong 
Kong
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> Les organisateurs 
Le Prix Hainaut horizons est une organisation de la Province de    
Hainaut, représentée par plusieurs de ses institutions:

• Hainaut Développement,
• le Service Communication de la Province de Hainaut,
• le Service Stratégie et Supracommunalité, 
• Hainaut Culture et Tourisme, Secteur des Arts plastiques,
• l’Observatoire de la Santé du Hainaut,
• la Direction générale de l’Action sociale,
• Hainaut Analyses,
• Hainaut Enseignement,
• le Centre pour l’Agronomie et l’Agro-industrie de la Province de 

Hainaut,
• Hainaut Ingénierie technique.
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> Nos Lauréats 

- Lauréat de la 1ère édition: 
 la chocolaterie Belvas (2013)
 
- Lauréat de la 2e édition: 
 la Ville de Silly (2014) 

- Lauréat de la 3e édition: 
 la Ressourcerie Le Carré (2015) 

- Lauréat de la 4e édition: 
 LaSemo, le festival musical et des arts de la scène (2017)

- Lauréat de la 5e édition: 
 la coopérative Coopéco  (2018)

- Lauréat de la 6e édition: 
 la coopérative Coprosain (2019) 

- Lauréat de la 7e édition: 
 le Théâtre du Copion (2020) 

- Lauréat de la 8e édition: 
 la menuiserie solidaire HOLY-WOOD (2021) 

- Lauréat de la 9e édition: 
 La Ferme du BUIS (2022) 



Adresse du jour:
Gouvernement provincial

rue Verte 13
7000 MONS

Contact: 
Fannie LECOMTE

Coordinatrice du Prix Hainaut horizons 
fannie.lecomte@hainaut.be

+32 65 342 630

 www.hainauthorizons.be

Partenaires media
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